




Das Schülerbetriebspraktikum bietet die Chance, 

die eigenen Vorstellungen 

der beruflichen Zukunft zu überprüfen ! !



Das Schülerbetriebspraktikum ist eine obligatorische Schulveranstaltung.

Die Betreuung erfolgt durch den Praktikumsbetreuer der Schule ( Herr Nohl )

und die Klassenlehrer.

Das Schülerbetriebspraktikum ist weder ein Ausbildungs- noch ein 

Beschäftigungsverhältnis nach arbeitsrechtlichen Vorschriften.



Es stellt keine berufliche Eignungsfeststellung fest.

Das Schülerbetriebspraktikum sollte in der Nähe des  

Schul- bzw. Wohnorts durchgeführt werden.

Fahrten sind im Rahmen der allgemeinen Schülerbeförderung durchzuführen.   

Es gelten die Vorschriften des Jugendschutzgesetzes

bis zum Alter von 14 Jahren : 7 Stunden täglich  / 35 Stunden wöchentlich
ab dem Alter von 15 Jahren : 8 Stunden täglich  / 40 Stunden wöchentlich



Welche Fragen ergeben sich daraus ?

- Wie finde ich einen geeigneten Praktikumsplatz ?  

(  BIZ , Arbeitsagentur , Branchentelefonbuch ,   
Stellenanzeigen , persönliche Erfahrungen, )

- Wie bewerbe ich mich zum Praktikum ?

- Wo erhalte ich den Praktikumsvertrag ?

Abgabe:    bis 31.12.2021



Hinweise zum Betriebspraktikum

- Achte auf ein pünktliches Erscheinen am Praktikumsplatz .

- Beachte die besonderen Regeln für das Praktikum in Banken ,

und in Kindereinrichtungen.

- Bei Krankheit meldest Du Dich beim Betrieb und der Schule 

umgehend ab ( Tel. Schule: 03537/214975 ).

- Informiere Dich über die Betriebsordnung .



- Beachte die Vorschriften zur Unfallverhütung. Im Falle eines Unfalls 

musst Du unbedingt die Schule informieren. Sie meldet den Unfall der  

Versicherung.

- Sollte aus Gründen von Unachtsamkeit oder aus Unkenntnis dem Betrieb

ein Schaden durch Dich entstehen, so wird dieser durch die 

Gemeindeunfallversicherung abgedeckt.



- Das Praktikum wird im Rahmen des Deutschunterrichts schriftlich 

ausgewertet.



Betriebspraktikum Klasse 10    

09.05. 2022 - 20.05.22



 
 

                                                       Praktikumsvereinbarung 
 

Schülerin/Schüler               Schule: 

...................................................................................................          Gymnasium Jessen 

(Name, Vorname, Klasse)               (Schulform, -name) 

 

………………………………………………………………………………………………          Mühlberger Str. 24 
(Wohnanschrift)                06917 Jessen (Elster)  
                 (Adresse) 
 
Schulstempel 
 
Oben genannte Schülerin oder oben genannter Schüler kann das Betriebspraktikum  
 
    vom  09.05.2022   bis   20.05.2022 

in unserem Betrieb/in unserer Einrichtung 
Praktikumsbetrieb/Einrichtung 
    ............................................................. 
    (Name) 
 
    ............................................................ Stempel 
    (Straße, PLZ, Ort) 
ableisten. 
Praktikumsbetreuerin/Praktikumsbetreuer im Betrieb/in der Einrichtung ist  

Frau/Herr ..................................................................., zu erreichen unter .......................................................... 

Die Praktikumsbetreuerin oder der Praktikumsbetreuer veranlasst vor Tätigkeitsaufnahme die Einweisung in die 
Praktikumsaufgaben, in die Vorschriften des Arbeitsschutzes/der Unfallverhütung und sorgt für die Beaufsichtigung 
im Praktikum. Die Vorschriften des Jugendarbeitsschutzgesetzes sind einzuhalten. 
Der Praktikumsbetrieb soll umgehend die Schule bzw. die Erziehungsberechtigten verständigen, wenn ein Praktikant 
nicht erscheint. Der Praktikant soll bis zu 7 Stunden täglich oder 35 Stunden wöchentlich beschäftigt werden. 
Der Praktikumsbetrieb/die Praktikumseinrichtung stellt der Schülerin oder dem Schüler eine Teilnahmebestätigung 
mit kurzer Einschätzung der Praktikumstätigkeit aus. 
Bei dem Praktikum handelt es sich um eine Schulveranstaltung. Praktikumsleiterin/Praktikumsleiter der Schule ist  

Herr               Nohl   zu erreichen unter   03537/214975 

Die Praktikumsleiterin oder der Praktikumsleiter steht dem Betrieb oder der Einrichtung während des Praktikums  
als Ansprechpartner zur Verfügung.  

Die Schülerin oder der Schüler unterliegt während des Betriebspraktikums der Betriebsordnung. Sie oder er hat  
- sich mit den Unfallverhütungsvorschriften des Betriebes/der Einrichtung vertraut zu machen, 
- Schule und Betrieb/Einrichtung bei Krankheit zu benachrichtigen, 
- den Anordnungen/Weisungen der Praktikumsbetreuerin/des Praktikumsbetreuers Folge zu leisten und 
- die Datenschutzvorschriften einzuhalten. 
 
Im Rahmen eines Schülerbetriebspraktikums besteht gesetzlicher Haftpflicht- und Unfallversicherungsschutz durch 
den Schulträger. 
 
................................................   ........................................................................................ 
Ort, Datum     Vertreterin/Vertreter Praktikumsbetrieb/-einrichtung 

................................................   ...................................................................................... 

Ort, Datum     Praktikumsleiterin/Praktikumsleiter 
 
................................................   ...................................................................................... 
Ort, Datum     Schülerin/Schüler 
 
................................................   ...................................................................................... 
Ort, Datum     Erziehungsberechtigte 

http://www.landesrecht.sachsen-anhalt.de/jportal/docs/anlage/VVST/pdf/VVST-223162-MK-20140804-SF-A001.pdf;jsessionid=72FE79964407B201B3DC7C4F15A3CD4E.jpj5#page=1
http://www.landesrecht.sachsen-anhalt.de/jportal/docs/anlage/VVST/pdf/VVST-223162-MK-20140804-SF-A001.pdf;jsessionid=72FE79964407B201B3DC7C4F15A3CD4E.jpj5#page=1

